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Fyraftensmgde d. 19. marts — fgrstehjeelp til sma bagrn
Arets farste fyraftensmgde for foraeldre med bgrn i dagplejen i

Silkeborg kommune blev afholdt d. 19 marts.

50 foreeldre mgdte op for at hare det speendende opleeg Jimmy
Andersen fra DAPUC kom med.

Jimmy snakkede bade om de mere almindelige sygdomme og de
sygdomme mange foraeldre kun har hart om. Foraeldrene fik en intro
til hvilke tegn der skal holes gje med ved de sma bgrn og hvad man
skal gare hvis uheldet er ude.

En stor del af den ros Jimmy modtog efter mgdet var hvor visuelt og
let forstaeligt han havde gjort det, sa alle kunne fa noget med der fra.

Fra bestyrelsen skal der lyde et stort tak til Jimmy for at komme og

gore os alle sammen klogere, men ogsa en keempe tak til alle

foreeldre der bakker op om vores fyraftensmgder.

Samarbejdet i dagplejen kan beskrives som et lille treklgver, der bestar af Foreeldre og barn, Dagplejer og en
paedagogisk leder. | Silkeborg kommune er der 12 psedagogiske ledere fordelt pa de tre omrader, Midt/Syd, st og
Nord/Vest.

En paedagogisk leders arbejde bestar blandt andet i at vejlede, statte, veere sparringspartner og fare tilsyn med
dagplejerne.

| selve tilsynet er der fokus pa mange ting f.eks. faglig kvalitet for barnene med fokus pa lzering, trivsel og udvikling. Der
er ogsa fokus pa den styrkede lzereplan, kompetenceudvikling, kvalitet og trivsel i legestuerne, dagplejens trivsel og
meget mere.

Men vidste du at du som foreeldre ogsa kan bruge den paedagogiske leder som en sparringspartner?

Den paedagogiske leders arbejde bestar nemlig ogsa i at styrke foraeldre samarbejdet og inddragelse af foraeldre.
Som foraeldre kan du altsa altid tage kontakt til en peedagogisk leder hvis du har brug for en snak om f.eks. dit
barns trivsel i dagplejen, ved spargsmal til overgangen mellem dagpleje og barnehave, eller hvis du har brug for

at fa svar pa andre spargsmal eller sparring der drejer sig om at have dit barn i dagplejen i Silkeborg kommune.

s

Her finder du den paedagogiske leder i dit omrade, du kan ogsa hilse pa dem pa side 3 her i nyhedsbrevet.
https://silkeborg.dk/~/media/Borger/Boern-Skole-og-Familie/Dagpleje-vuggestue-og-boernehave/Dagplejen/Ny-

hjemmeside/Personale-oversigt/1680Dagplejen-personoversigt-002-juni-2018.pdf ?la=da
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FORZLDRETILFREDSHEDSUNDERSOGELSE - RESULTATET Forzeldretilfredshed 201¢

Farst pa aret gennemfarte Silkeborg kommune en tilfredshedsundersggelse blandt

foreeldre i dagplejen. 565 foreeldre besvarede undersggelsen hvilket svare til 58,3%
Tak til alle jer der har hjulpet os med at blive klogere pa hvad i synes om dagplejen i
Silkeborg kommune. | undersggelsen indgik ogsa et andet vigtig spargsmal,

nemlig hvordan i foreeldre ensker at Silkeborg kommune skulle prioritere at bruge de

ekstra midler der er blevet tildelt, de tre muligheder var: Reducering af lukkedage, Mere paedagogisk personale,
og Udvidelse af abningstider. Hele 42,5% af de adspurgte foreeldre gnskede at midlerne skal bruges til mere
paedagogisk personale. Reducering af lukkedage 24,4% og udvidelse af abningstider 33,1%.
Tilfredshedsundersggelsen er et rigtig godt redskab, for dagplejen, det giver mulighed for at arbejde
konstruktivt med de omrader hvor foraeldre med bgrn i netop dagplejen har gnsker om udvikling. Svarene i
undersggelsen er delt op i omrader sa der netop er mulighed for at se ind i de udfordringer der matte veere i de
enkelte omrader

Det er sa dejligt at se at tilbagemeldingerne er overvejende mellem tilfreds og meget tilfreds.

Tusind tak fordi i tog jer tid til at svare pa undersggelsen, sa vi sammen kan gare dagplejetilbuddet i Silkeborg

endnu mere attraktivt.

AFDZAKNING OMKRING UDVIKLINGSDAGE - RESULTATET

Hvert ar er der mulighed for afholdelse af udviklingsdage hvor alle dagplejere i silkeborgkommune deltager i en
paedagogisk dag, hvor de mades med alle deres kolleger i omradet for at fa ny viden og udveksle erfaringer. Men
muligheden er der kun hvis vi foraeldre bakker op, og det gar vi heldigvis igen i ar.

520 foreeldre har svaret pa afdeekningen og 99,6% bakker op om udviklingsdagene. Kun 9,2% svarende til 48 bgrn
har pt. brug for alternativ pasning nar udviklingsdagene afholdes. Det er sa dejligt med den fantastiske opbakning

der er fra jer, sa pa dagplejens vegne, tusind tak.

PORTRAT AF ET BESTYRELSESMEDLEM

Mit navn er Pernille Josefsen, jeg har vaeret medlem af bestyrelsen siden det store foraeldremade tilbage i
2017. Det var lidt af et tilfaelde min datter endte i dagplejen i Silkeborg kommune. Bade min keereste og
jeg arbejder meget og i andre byer, vi havde en klar opfattelse af at dagplejen ikke kunne imgdekomme
den fleksibilitet vi havde brug for, hvis hverdagen skulle kunne haenge sammen. Men i dag er jeg lykkelig
for at den opfattelse var helt forkert. Vi blev tilbudt en plads i dagplejen i Gadvad, vi sagde ja tak, og vi

har ikke fortrudt det i et sekund. Vi fik en dagplejer hvor kemien mellem hende og vores datter var
fantastisk fra dag 1, og den udvikling hun har bistaet vores datter med lige siden er sa fantastisk. At min
datter har kunnet indga i et trygt, leererigt og hjemligt miljg, har betydet mere end jeg forventede. Det er
en stor del af arsagen til jeg gnskede at traede ind i bestyrelsen, via mit arbejde haber jeg at kunne veere
med til at udbrede budskabet om hvor fantastisk det kan vaere at have et barn i dagplejen i Silkeborg
kommune. En anden arsag er at jeg er temmelig nysgerrig og enskede at blive klogere pa hvad dagplejen

sa egentlig er for en starrelse, af samme arsag har jeg siden staet for at forfatte dette nyhedsbrev til alle
foreeldre med bern i dagplejen.

Vi er pa internettet!
Du finder os pa:

Foraeldre bestyrelsen, Dagplejen Silkeborg kommune
Sevej 1, 8600 Silkeborg
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Hils pa foraeldrebestyrelsen for dagplejen i Silkeborg kommune 2019
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iviedlemmer af foraldrebestyrelsen 2018-2019 ﬁ k
Dagplejen
Formand for foraldrebestyrelsen

Kirstine Svensen Kamilla R. Schmidt

Kirsebzervej 41 Vinderslevvej 12

8600 Silkeborg 8620 Kjellerup

TIf.:41421296 TIf.: 2183 46 05

E-mail: 201407527@post.au.dk E-mail: ryden.schmidt@gmail.com

Naestformand

Miguel Santos Huusmann-Sgrensen Pernille Josefsen

Sgndermarkstoften 54 Karlskronavej 44

8643 Ans By 8600 Silkeborg

TIf.: 4212 75 58
TIf.: 53 37 95 09

E-mail: _Miguel.santos8989@gmail.com

E-mail: pernille josefsen@hotmail.com

Marianne L. Thomsen

Maiken Kristiansen
Kornvanget 28

Stidalsvej 3B
8600 Silkeborg

8600 Silkeborg T

E-mail: mariannelundsby@hotmail.com

TIf.: 9394 93 10

E-mail: maikenkristiansen86@gmail.com

5. Ditlev Baun
Thorsgvej 47
8882 Farvang
TIf.:22184871

E-mail: ditlevb@gmail.com

Suppleanter

1. Ingrid Frederiksen B 2. Sara Brgndum De Reybekill

Viborgvej 30 Himmelbjergvej 128

8882 Farvang 8600 Silkeborg

TIf.: 50 52 63 53 TIf.: 26 71 65 56

E-mail: ibf0610@gmail.com

E-mail: sara_reybekill@hotmail.com




